
 

16แบบบรรยายลักษณะงาน (Job Description) 
16ของกรมปศุสัตว 

 
16ตําแหนงเลขท่ี ๖๓๗, ๑๖๑๓, ๑๖๑๔, ๑๖๑๖, ๑๖๑๗, ๑๖๑๘,  

16๑๖๔๗, ๑๖๕๒, ๑๖๕๓, ๑๖๕๔, ๑๖๕๕, ๑๖๕๖, ๑๖๕๗ 
 

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป  (Job Title) 
16ชื่อตําแหนงในการบริหารงาน  นักวิชาการสัตวบาล16นัและแผน 
ชื่อตําแหนงในสายงาน    นักวิชาการสัตวบาล16และนักวิเ 
ประเภท/ระดับ    ประเภทวิชาการวิระดับปฏิบัติการ 
16ชื่อหนวยงาน (สํานัก/กอง)   สํานักพัฒนาระบบและรับรองมาตรฐานสินคาปศุสัตว16ผนง 
16ชื่อสวนงาน/กลุมงาน/ฝาย/งาน  กลุมควบคุมอาหารและยาสัตว 
ชื่อตําแหนงผูบังคับบัญชาโดยตรง           ผูอํานวยการ16สํานักพัฒนาระบบและรับรองมาตรฐานสินคาปศุสัตว 
ประเภท/ระดับ     ประเภทอํานวยการ ระดับ16สูง 
 
สวนท่ี  ๒  หนาท่ีความรับผิดชอบโดยสรุป  (Job Summary)   
 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ท่ีตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการปฏิบัติงาน
ดานวิชาการสัตวบาลเก่ียวกับการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา และวัตถุอันตรายดานการ 
ปศุสัตว ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ เพ่ือสนับสนุนภารกิจของกลุมควบคุมอาหารและยาสัตวใหบรรลุ
เปาหมายและแผนท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 
 
สวนท่ี  ๓  หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
ก. ดานการปฏิบัติการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ศึกษา วิเคราะห วิจัย คนควา และทดลองเก่ียวกับงานดาน
สัตวบาล  ระบบการผลิตอาหารสัตว  ธุรกิจอาหารสัตว 
สินคาปศุสัตว  ในการควบคุมคุณภาพอาหารสัตว  เพ่ือ
พัฒนาองคความรูวิชาการ  มาตรฐาน  เทคโนโลยีและ
มาตรฐานระบบการผลิตอาหารสัตว  อาหารสัตวผสมยา 
และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตวท่ีดีและมีประโยชนตอ
ระบบการผลิตปศุสัตว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ ศึกษา สํารวจ รวบรวมขอมูลทางดานอาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา 
และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
การจัดการขอมูล วางแผน ประเมินผล  และดําเนินการกําหนด
มาตรฐานเพ่ือใชในการควบคุมคุณภาพอาหารสัตวใหไดมาตรฐาน  
มีความปลอดภัยตอผูบริโภค และไมมีผลกระทบตอสิ่งแวดลอม 



 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๓ ตรวจสอบ  ตรวจประเมิน การผลิตอาหารสัตว  อาหารสัตว
ผสมยา และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว เ พ่ือใหได
มาตรฐานเทียบเทามาตรฐานสากล และมีความปลอดภัย
ตอผูบริโภค 

 

๔ ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยการควบคุมคุณภาพอาหาร
สัตว ยาสัตวและวัตถุอันตรายดานการปศุสัตว  และ
กฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหการผลิตอาหารสัตว 
อาหารสัตวผสมยา และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตวไดตาม
มาตรฐานท่ีกําหนด 

๕ ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย เพ่ือสนับสนุนให
หนวยงานในสังกัดและกรมปศุสัตวในภาพรวมประสบ
ความสําเร็จตามแผนและเปาหมายท่ีกําหนดไว 

 

 
 

ข. ดานการวางแผน 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

 วางแผนการทํางานท่ีรับผิดชอบ รวมดําเนินการตาม
แผนงาน หรือโครงการวิจัยท่ีเก่ียวของกับการควบคุม
คุณภาพอาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา และวัตถุอันตราย
ดานการปศุสัตว   เพ่ือใหการดําเนินงานของกลุมควบคุม
อาหารและยาสัตว เปนไปตามเปาหมายผลสัมฤทธิ์ ท่ี
กําหนดไว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

•  

 
 
ค. ดานการประสานงาน 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ประสานการทํางานรวมกันท้ังภายในและภายนอก
หนวยงาน เพ่ือใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ของกลุม
ควบคุมอาหารและยาสัตวตามท่ีกําหนดไว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 

๒ ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แก
บุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางความเขาใจหรือ
ความรวมมือในการดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 



 

ง. ดานการบริการ 
 

ท่ี หนาท่ีรับผิดชอบหลัก ตัวช้ีวัด 

๑ ใหคําแนะนํา ปรึกษา และเสนอแนะใหความเห็นเก่ียวกับ
ขอมูลวิชาการดานอาหารสัตว อาหารสัตวผสมยา และวัตถุ
อันตรายดานการปศุสัตว รวมท้ังกฎหมายท่ีกลุมควบคุม
อาหารและยาสัตวรับผิดชอบและกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 
ใหแก หนวยงานราชการ เจาหนาท่ีของรัฐ ผูประกอบธุรกิจ 
และประชาชนท่ัวไป เพ่ือใหเกิดประโยชนในการประกอบ
อาชีพดานปศุสัตว 

ตัวชี้วัดตามรอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

 

๒ ฝกอบรมและถายทอดเทคโนโลยีดานอาหารสัตว  อาหาร
สัตวผสมยา และวัตถุอันตรายดานการปศุสัตวรวมท้ัง
กฎหมายท่ีกลุมควบคุมอาหารและยาสัตวรับผิดชอบเพ่ือ
เผยแพรความรูดานการปศุสัตว 

•  

 
 
สวนท่ี  ๔  คุณสมบัติท่ีจําเปนในงาน  (Job Specifications) 
มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนดคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ี ก.พ. กําหนด 
 
สวนท่ี  ๕  ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนในตําแหนงงาน 
ความรูท่ีจําเปนในงาน   

๑. ความรูเรื่องงานสัตวบาล ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. กฎหมายเก่ียวกับการปศุสัตว ระดับท่ีตองการ ๒ 
 

ทักษะท่ีจําเปนในงาน   

๑. ทักษะการคํานวณ  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๒. ทักษะการจัดการขอมูล  ระดับท่ีตองการ ๒ 

๓. ทักษะการใชภาษาอังกฤษ ระดับท่ีตองการ ๒ 

๔. ทักษะการใชคอมพิวเตอร ระดับท่ีตองการ ๒ 

 
สมรรถนะหลักท่ีจําเปนในงาน 

  

๑. การมุงผลสัมฤทธิ ์ ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. บริการท่ีดี ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ ระดับท่ีตองการ ๑ 



 

๔. การยึดม่ันในความถูกตองชอบธรรมและจริยธรรม ระดับท่ีตองการ ๑ 

๕. การทํางานเปนทีม 
๖. ความใฝรูรอบดาน 
๗. การทํางานบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีถูกตอง 
๘. ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

ระดับท่ีตองการ ๑ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
ระดับท่ีตองการ ๒ 
 

สมรรถนะเฉพาะตามลักษณะงานท่ีปฏิบัติ   

๑. การคิดวิเคราะห ระดับท่ีตองการ ๑ 

๒. การตรวจสอบความถูกตองในกระบวนงาน ระดับท่ีตองการ ๑ 

๓. การมองภาพองครวม ระดับท่ีตองการ ๑ 

  

 
สวนท่ี  ๖  การลงนาม 

ชือ่ผูตรวจสอบ นายสมชวน รตันมังคลานนท 
             ผูอํานวยการสํานักพัฒนาระบบและ
          รับรองมาตรฐานสินคาปศุสัตว 

      วันท่ีท่ีไดจัดทํา 19 กันยายน 2559 
 

 


